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	Öğrenci İşleri

	
	


Kabul





Öğrencinin tez önerisini T.İ.K.’e sunması





Savunma sonucunun EABD/Başkanlığı aracılığıyla Enstitüye iletilmesi





Öğrencinin tez önerisini T.İ.K önünde sözlü olarak savunması 





Her yıl Haziran-Temmuz ve Aralık –Ocak aylarında Enstitüye rapor iletilmesi için yazı yazılması





Ret





Süresi içerisinde tez önerisini yazılı olarak vermeyen, savunma yapmayan veya tez önerisi reddedilen öğrenci, tez önerisi savunmasından başarısız sayılır. Bu durumda öğrencinin talebi, anabilim dalı başkanlığının uygun görüşü  ve  enstitü  yönetim  kurulunun  kararı  ile  danışman  ve/veya  tez  konusu değiştirilebilir.  Ancak danışman değişikliği tez konusu değişikliğini gerektirir. Tez konusu değişikliğinde anabilim dalı başkanlığının önerisi ve enstitü yönetim kurulunun kararı ile tez izleme komitesi değiştirilebilir.
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